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¿Qué es el Marco de Cooperación 2025-2029 entre Paraguay y la ONU?

Es un plan que define cómo trabajarán juntos el  Gobierno de Paraguay  y 
las Naciones Unidas para impulsar el desarrollo del país durante los próximos 
cinco años.

¿Para qué sirve?
 
El Marco es una herramienta para asegurar que los proyectos y programas 
de las Naciones Unidas que se implementen en Paraguay respondan a las 
necesidades reales de las personas y generen resultados concretos en áreas 
importantes como la educación, el medio ambiente, la salud y los derechos 
humanos.

¿Cómo se miden sus resultados?
 
El plan permite evaluar el impacto de las acciones de la ONU en Paraguay, 
asegurando que lleguen a quienes más lo necesitan y que se promuevan prin-
cipios fundamentales como:

•	 Igualdad entre hombre y mujeres
•	 Inclusión para todas las personas
•	 Cuidado del medio ambiente
•	 Transparencia y responsabilidad en la gestión de las instituciones

El Marco de Cooperación de la ONU en Paraguay busca apoyar el desarrollo 
sostenible del país en sus tres dimensiones: social, económica y ambiental, 
alineado con las prioridades del Plan Nacional de Reducción de la Pobreza 
Ñaime Porãveta y el Plan Nacional de Desarrollo 2050.

Los resultados esperados se definieron en coordinación con el Gobierno y 
otros actores clave, para asegurar un impacto positivo en las áreas prioritarias 
del país y responden a las necesidades identificadas por el gobierno y otros 
sectores de la sociedad en sesiones de consultas que precedieron al Marco. 

4 áreas prioritarias del Marco
Desarrollo Social:
En Paraguay, aún persisten desafíos significativos en el acceso y la calidad 
de servicios esenciales como la educación y la salud. Mejorar estos servicios 
es clave para reducir la desigualdad y asegurar que todas las personas, sin 
importar su situación, tengan las mismas oportunidades para prosperar. Ade-
más, un sistema de protección social sólido garantiza apoyo a los más vulne-
rables, promoviendo una sociedad más justa y equitativa.

Sostenibilidad Ambiental:
Paraguay cuenta con una riqueza natural enorme, pero también enfrenta ries-
gos importantes como la deforestación y los efectos del cambio climático. 
Fortalecer las políticas ambientales y promover prácticas sostenibles no solo 
protege el entorno, sino que asegura recursos para las futuras generaciones. 
Además, estar mejor preparados para enfrentar desastres naturales salva vi-
das y minimiza pérdidas económicas.

Desarrollo Económico Inclusivo:
Para que el crecimiento económico beneficie a todas las personas en Para-
guay, es fundamental que sea inclusivo y genere empleos de calidad. En un 
país con una población joven en crecimiento, crear oportunidades laborales 
dignas y fomentar sectores productivos sostenibles impulsa el desarrollo y 
reduce la pobreza.

Fortalecimiento Institucional:
Una gobernanza fuerte y transparente es la 

base para el progreso sostenible. Mejorar 
la eficiencia y la rendición de cuentas en 
las instituciones públicas no solo aumen-
ta la confianza de la ciudadanía, sino que 
facilita el acceso a derechos fundamen-
tales como la justicia y servicios básicos. 

Además, contar con datos estadísticos 
confiables permite tomar decisiones más 

efectivas y alineadas con las necesidades 
reales de la población.
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Resultados 
esperados para 2029

Desarrollo social
¿Qué se busca?

Paraguay habrá mejorado sus servicios del 
Sistema de Protección Social y reducido la 
pobreza y las desigualdades.

Resultados

- Las instituciones estatales mejorarán la 
cobertura y calidad de los servicios socia-
les, especialmente para las personas vul-
nerables.

- La población mejorará su salud y condi-
ciones económicas, reduciendo la pobreza 
y las desigualdades en oportunidades.

Sostenibilidad ambiental
¿Qué se busca?

Impulsar un crecimiento económico que 
cuide el medio ambiente y asegure un en-
torno sano y seguro para todas las perso-
nas.

Resultados

- Los sectores públicos y privados fortale-
cerán sus capacidades para gestionar re-
cursos naturales de manera sostenible.

- Existirá una mayor capacidad para en-
frentar el cambio climático y reducir ries-
gos de desastres, aumentando la resilien-
cia de comunidades y ecosistemas.

Desarrollo económico 
inclusivo
¿Qué se busca?

Fomentar un crecimiento económico justo 
y sostenible que incluya a todas las perso-
nas.

Resultados

- Habrá un aumento en los ingresos de 
trabajadores y pequeñas empresas, inclu-
yendo agricultura familiar y MIPYMES, con 
mejor integración en las cadenas de pro-
ducción.

- Habrá un mayor acceso al empleo formal 
para jóvenes, mujeres, pueblos indígenas, 
migrantes y otros grupos vulnerables.

Fortalecimiento institucional
¿Qué se busca?

Mejorar la capacidad del Estado para reco-
nocer y atender las necesidades de todas 
las personas, en especial de las más vul-
nerables.

Resultados

El Estado paraguayo habrá mejorado su ca-
pacidad de planificación y gestión pública, 
garantizando acceso a justicia y protección 
de derechos humanos.

El Sistema Estadístico Nacional podrá re-
colectar y analizar datos de manera más 
efectiva, considerando diversas caracterís-
ticas sociodemográficas, lo que mejorará la 
toma de decisiones a nivel nacional y local.

¿Por qué es importante el trabajo conjunto en la ejecución de este Marco?

En Paraguay, 18 agencias de las Naciones Unidas están trabajando juntas para 
ayudar al país a crecer de manera más justa, sostenible y organizada. Gracias 
a esta cooperación, se evitan esfuerzos duplicados y se aprovechan mejor los 
recursos disponibles.
Además, este trabajo conjunto se extiende a universidades, empresas, organi-
zaciones sociales y otros aliados, lo que permite encontrar soluciones desde 
diferentes puntos de vista. Esto se traduce en mejores resultados que benefi-
cian a más personas.
Con esta red de apoyo, Paraguay no solo recibe asistencia técnica y financiera, 
sino también ideas innovadoras y conocimientos especializados que ayudan a 
enfrentar los desafíos del desarrollo de forma más efectiva y duradera.
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Actores del Marco
IM

PL
EM

EN
TA

CI
Ó

N 
EF

EC
TI

VA
 D

E 
 

PR
O

GR
AM

AS
 Y

 P
O

LÍ
TI

CA
S SO

STENIBILIDAD Y 
APRO

PIACIÓ
N LO

CAL

IMPACTO POSITIVO Y 
DURADERO EN LAS COMUNIDADES

COMUNIDADES

SECTOR PRIVADO

INSTITUCIONES

ACADEMIA

ORGANIZACIONES 
SOCIALES

AUTORIDADES LOCALES

PARAGUAY

COMITÉ DIRECTIVO 
NACIONAL

SECRETARÍA 
EJECUTIVA

GR
UP

O
S 

DE
L 

M
AR

CO
 D

E 
CO

O
PE

RA
CI

Ó
N

Grupo de 
resultados 
Desarrollo 

social

Grupo de 
resultados 

Sostenibilidad 
ambiental

Grupo de 
resultados 
Desarrollo 
económico 
inclusivo 

Grupo de 
resultados 

Fortalecimiento 
institucional

NUESTROS GRUPOS DE TRABAJO

Grupo de 
Monitoreo 

y Evaluación



MARCO DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO8


